
Forslag til Arbeidsprogram - Landstinget 2020 
Med redaksjonskomiteens innstilling. 
 

F1 - Tillegg, endring og strykning 
Linjenr: 11 
Forslagsstiller: Karl Fredrik Haugland, KANDU 

Nytt post på utgifter 
 
Legge til:  
Nytt punkt under linje 10: “Hovedprioritering: gjennomføre strukturell overgang til 
særforbundsmodellen” 
 
Tekst: 
 
I 2021 skal Hyperion sørge for at rammene for en ny struktur med særforbund 
komme på plass. På Landstinget 2021 skal det presenteres forslag til nye 
vedtekter som åpner opp for sæforbundsmedlemskap i Hyperion, og som dekker 
plikter og rettigheter som særforbundene og Hyperion har overfor hverandre. 
 
Det skal lages en oppskrift på hvordan opprette særforbund, og hvordan disse tas 
opp i Hyperions øvrige struktur. Dette inkluderer en plan for opprettelse, søke 
nasjonale støtteordninger og prosess for hvordan medlemskap og pengeflyt 
endres. Dette skal presenteres på Landstinget 2021. 
 
Innen utgangen av 2022 skal alle foreninger i Hyperion være underordnet 
særforbund, og Hyperion sentralt skal ikke søke nasjonale støtteordninger for 
grunnlagsåret 2021. 
 
Hyperion skal jobbe ut fra en overgangsordning hvor forbundet sentralt skal 
finansieres av særforbundene frem til Hyperion eventuelt får direkte tildeling for 
sentral drift. 
 
Endre: 
Endre linje 11 fra “Hovedprioritering: Fremtidens Hyperion - en sterk frivillighet” til 
“Fremtidens Hyperion - en sterk frivillighet” 
 
 
INNSTILT AVVIST TIL FORDEL FOR F2 (5/0/0) 

 
 
 



 

F2 - Nytt punkt 
Linjenr:  
Forslagsstiller: Torstein Sivertsen, Warpcrew 

Legge til:  
Overgangen til særforbundsmodellen 
 
Hyperion skal fortsette arbeidet med overgangen til særforbundsmodellen, med 
mål om at overgangen er fullført innen 2022. Sentralstyret skal videreutvikle 
strategien for overgangen, og denne skal tilgjengeliggjøres for forbundets 
medlemmer. I overgangsprosessen skal Hyperion jobbe for at alle foreninger skal 
få tilstrekkelig med informasjon til hvordan opprette nye forbund, og hvilke 
endringer særforbundsmodellen vil medføre. 
 
 
INNSTILT VEDTATT (5/0/0) 

 
 
 


